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IL DIRETTORE

Premesso che:

- la conferenza zonale dei sindaci Z/D Pistoiese con propria deliberazione n. 2 del 14 maggio 2010 ha
approvato lo schema di convenzione e lo schema di Statuto della Societa della Salute Pistoiese;

- a seguito di quanto sopra, ciascun Comune della Zona-Distretto Pistoiese e I'Azienda USL n. 3 hanno
deliberato ed approvato lo schema di convenzione e lo schema di Statuto della Societa della Salute
Pistoiese;

- il 6 agosto 2010 i sindaci dei comuni della Zona Distretto Pistoiese e il Direttore Generale dellAzienda USL
n. 3 di Pistoia hanno sottoscritto la convenzione costitutiva del Consorzio Societa della Salute Pistoiese,
come da atto repertorio Comune di Pistoia n. 18959 registrato il 10 agosto 2010 al n. 104 Serie 1;

- con deliberazioni del’Assemblea dei Soci n. 1, n. 2 e n. 3 del 15 settembre 2010 veniva rispettivamente
accertata, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, la regolare costituzione del’Assemblea dei Soci, veniva eletto il
Presidente della SdS e nominata la Giunta Esecutiva;

Vista la deliberazione dellAssemblea dei Soci n. 25 del 29/11/2017 con la quale é stato approvato lo Statuto
della Societa della Salute Pistoiese;

Vista inoltre la deliberazione dellAssemblea dei Soci n. 14 del 22/07/2022 con la quale € stato eletto il
Presidente della Societa della Salute Pistoiese nonché Presidente della Giunta Esecutiva;

Preso atto del provvedimento del Presidente della SdS P.se n. 1 del 22/07/2022 con il quale I'Assessore del
Comune di San Marcello Piteglio, Roberto Rimediotti, & stato nominato Vice Presidente della SdS P.se;

Vista, infine, la deliberazione dellAssemblea dei Soci n. 15 del 22/07/2022 con la quale sono stati nominati i
componenti della Giunta Esecutiva della Societa della Salute Pistoiese;

Dato atto che il Presidente della SdS Pistoiese ha decretato con atto n. 283 del 02/05/2023 la nomina della
dott.ssa Silvia Mantero quale Direttore della SdS Pistoiese a far data dal 15 maggio 2023;

Considerato che in data 19/09/2022 & occorso un Major Incident sulla infrastruttura AS/400 di Pistoia che ne ha
compromesso definitivamente la funzionalita e di cui & stato preso atto con deliberazione del’Assemblea dei
Soci n. 27 del 21/10/2022;

Considerato che, a causa dell’evento sopra citato, la Sds Pistoiese non ha a disposizione un software di
registrazioni dei dati di contabilita e cid comporta I'impossibilita di esprimere un parere in merito alla regolarita
contabile del presente atto amministrativo;

Richiamato il Decreto Ministeriale del 18 maggio 2018 con il quale & stato adottato il primo Piano per gli
interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta, relativo al triennio 2018-2020 che costituisce l'atto di
programmazione nazionale delle risorse afferenti alla Quota servizi del Fondo Poverta (di seguito QSFP) per le
annualita 2018 e 2019. La copertura della spesa per il rafforzamento del servizio sociale a valere sulla QSFP &
interamente coperta, per I'annualita 2019 con il Decreto interministeriale 24/12/2019 G.U. n.15 del 6/07/2018;

Visto che con Decreto Direttoriale n.164 dell’27/04/2021 (m_Ips.41.REGISTRO DECRETI.R.0000164.27 27-04-

2021), il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha decretato il trasferimento delle risorse destinate al
finanziamento degli interventi e dei servizi sociali di contrasto alla poverta a favore dei diversi ambiti territoriali
della Regione Toscana a valere sulla “Quota Servizi del Fondo Poverta — Annualita 20207,

Richiamato il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le politiche della famiglia
del 24 giugno 2021 "Ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche della famiglia" Annualita 2021 (d'ora in
poi Decreto) - registrato alla Corte dei Conti il 4 agosto 2021 (reg. 2072) — con cui si prevede I'erogazione e la
ripartizione delle risorse "dirette a finanziare interventi di competenza regionale e degli enti locali volti alla
prosecuzione di iniziative destinate a favorire la natalitd e genitorialita, anche con carattere di innovativita
rispetto alle misure previste a livello nazionale o di continuita dei progetti gia attivati sui territori, anche tenuto
conto dei nuovi bisogni legati allemergenza COVID-19. Gli interventi potranno altresi riguardare il supporto
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delle attivita svolte dai Centri per le famiglie e nell'ambito delle competenze sociali dei consultori familiari, a
sostegno della natalita, e della genitorialita";

Visto che il citato Decreto individua gli indirizzi su cui sviluppare le progettualita a valere sulle risorse
assegnate anche attraverso l'integrazione delle attivita a carattere multidisciplinare e per la presa in carico dei
bisogni complessi all'interno di équipe multidisciplinari;

Visto che per quanto previsto dalle attivita sopra descritte si &€ reso necessario prevedere I'impegno di risorse
umane non disponibili internamente al consorzio con impegno di risorse economiche disponibili sui progetti
sopra citati;

Vista inoltre la deliberazione dell'assemblea dei soci n. 27/2018, con la quale sono stati approvati gli schemi di
convenzione tra la Societa della Salute Pistoiese e gli Enti consorziati per la gestione dell’attivita di assistenza
sociale individuate dal PSSIR, ai sensi dell’art 71 bis comma 3 lettera d) della L.R. 40/2005 e s.m.i;

Tenuto conto che nella suddetta convenzione & previsto che, per conto dei Comuni di Pistoia, Quarrata,
Montale, Agliana, Serravalle P.se, Sambuca P.se, Marliana, San Marcello-Piteglio e Abetone-Cutigliano, la
Societa della Salute Pistoiese eroga, a vantaggio dei soli cittadini residenti nel territorio di competenza, i
servizi di accesso ai servizi socio-assistenziali e presa in carico da parte della rete socio-assistenziale;

Dato atto che la Societa della Salute Pistoiese:

- ha aderito alla gara per la somministrazione di lavoro temporaneo disposta dalla SdS Valdarno Inferiore
che con determinazione n. 170/2020 aggiudica il servizio a favore di Etjca S.p.a. con sede legale in Corso
Sempione n. 39 20145 Milano C.F.e P.IVA12720200158;

-con determina del Direttore n. 430 del 30/11/2020 da atto dell’aggiudicazione definitiva della gara
d’appalto avente ad oggetto l'affidamento della gestione della procedura aperta per la selezione di
un’agenzia interinale per assunzione di lavoratori somministrati per il periodo 01.03.2020-28.02.2023,
disposta dalla Sds Empolese Valdarno Valdelsa con determina n. 170/2020 a favore dell’aggiudicatario
Etjca S.p.a. per l'importo di € 6.785.231,07 e dell’avvio del servizio in data 01/12/2020 fino al 30/11/2023,
comprensiva di ripetizione servizi analoghi;

Considerato che tramite I'’Agenzia del lavoro Etjca Spa, la Societa della Salute Pistoiese si & dotata:

- cinque unita di personale con profilo di assistente sociale per la presa in carico delle situazioni di bisogno
assistenziale a favore dei cittadini residenti nel’ambito Pistoiese inclusa la funzione di segretariato
sociale e tre unita con profilo di assistente amministrativo per la gestione delle azioni amministrative e
rendicontative a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta Anno 2019;

- quattro unita di personale con profilo di assistente sociale per la presa in carico delle situazioni di
bisogno assistenziale a favore dei cittadini residenti nel’ambito Pistoiese inclusa la funzione di
segretariato sociale e due unita con profilo di assistente amministrativo per la gestione delle azioni
amministrative e rendicontative a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta Anno 2020;

-due unitd di personale con il profilo di assistente amministrativo per la gestione delle azioni
amministrative e rendicontative a valere sul progetto Home Care Premium;

- due unita di personale con il profilo di assistente amministrativo per lo svolgimento di funzioni interne alla
Societa della Salute Pistoiese;

- una unita con profilo di assistente sociale per la presa in carico delle situazioni di bisogno assistenziale a
a valere sul Fondo per le Politiche della famiglia 2021;

- tre unita di personale con profilo di assistente sociale per la presa in carico delle situazioni di bisogno
socio- assistenziale a favore dei cittadini residenti nel Comune di Pistoia, Marliana, Serravalle P.se,
Quarrata, Agliana, Montale, Unione dei Comuni montani dell Appennino Pistoiese e tre unita di personale con
il profilo di assistente amministrativo;
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Viste le fatture degli arretrati per adeguamento contrattuale del comparto sanita indicate nell’elenco di cui
l'allegato A) al presente provvedimento, emesse dalla Agenzia Etjca Spa per il mese gli anni 2019-2022, per la
fornitura di personale per I'importo pari a € 28.043,11 e da cui risulta inoltre un importo paria € 2.333,36 da
versare per I'IRAP dato che I'imponibile ai fini IRAP & di € 27.451,34 ;

Evidenziato che allemanazione del presente provvedimento, sia in fase istruttoria che in fase decisionale,
non hanno preso parte soggetti in conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi del D.P.R. 62/2016;
Verificata la regolarita della posizione contributiva, assistenziale ed amministrativa del fornitore sopra citato;
Ricordato lart. 1, comma 629, lettera b) della Legge n.190 del 23/12/2014, secondo cui, ai fini
dell’applicazione del meccanismo della scissione dei pagamenti (c.d. split payment) compete ai cessionari o
committenti il versamento dell'lVA, secondo modalita e termini fissati con decreto del Ministero del’Economia

e delle Finanze

Vista la Deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 20 del 2021 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione 2022 e il Bilancio Pluriennale 2022—-2024;

Vista la deliberazione del’Assemblea dei Soci n. 30 del 21/12/2022 con cui € stato approvato il bilancio di
previsione 2023 e il bilancio pluriennale 2023-2025;

Visto l'art. 21 dello Statuto della SDS Pistoiese e I'art. 31 del D.Lgs.267/2000;

In considerazione di quanto sopra trascritto,

DISPONE
per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati:

1) di liquidare e pagare a favore di Etjca Spa la somma complessiva di € 28.043,11 secondo I'elenco

allegato al presente provvedimento a valere sul conto 1305223600;

2) diliquidare e pagare inoltre € 2.333,36 per IRAP a valere sul conto 1307150000;

3) didare atto della copertura economica del presente costo;

4) di pubblicare il presente atto sul sito della SDS Pistoiese;

5) ditrasmettere il presente provvedimento all’Azienda USL Toscana Centro;

6) di dare atto, che contro il presente provvedimento € possibile, nei termini di legge, presentare ricorso

giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale della Toscana entro 60 giorni, oppure ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni. | termini per la presentazione

del ricorso decorrono dalla data di scadenza del periodo di pubblicazione del presente atto.

F.to IL DIRETTORE
(Silvia Mantero)
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ELENCO ORDINI/RICEVIMENTI PER MESSA IN PAGAMENTO

Regolarita
. Importo lordo
Numero Numero Numero Codice . . DURC - non
. P . N Data fattura N Fornitore Oggetto da mettere in Note
ordine/ricevimento registrazione fattura fornitore soggetto
pagamento
/regolare
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 754 ETICA a 278,90 €
Al 2023| 733 1 740 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 768 ETICA 418,09 €
Al 2023| 737 1 Q 739 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 775 ETICA a 1.258,58 €
Al 2023| 740 1 738 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 756 ETICA 1.27748 €
Al 2023| 745 1 Q 728 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q [2023| 773 ETICA a 1.191,96 €
Al 2023| 746 1 727 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 769 ETICA 1.171,05 €
Al 2023| 747 1 Q 735 28/02/2023| 218475 2022 >
Al 2023| 743 1| q |2023| 747 729 28/02/2023( 218475 ETICA LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019- 2.037,68 € |  cisono 2 ordini perché ci sono 2
Al 2023| 744 1 2022 centri di costo diversi
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 744 ETICA 568,74 €
Al 2023 748 1 Q 552 28/02/2023| 218475 2022 ’
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |2023| 763 ETICA a 793,88 €
Al 2023| 749 1 737 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 742 ETICA 487,99 €
Al 2023| 750 1 Q 555 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |2023| 761 ETICA a 300,72 €
Al 2023| 752 1 723 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 770 721 ETICA 19,91 €
Al 2023| 751 1 Q 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |2023| 753 ETICA a 43545 €
Al 2023| 753 1 724 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023 751 ETJCA 718,93 €
Al 2023| 754 1 Q 741 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 741 ETICA a 1.900,70 €
Al 2023| 755 1 733 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 765 ETICA 284,90 €
Al 2023| 756 1 Q 732 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q [2023| 772 ETICA a 1.810,85 €
Al 2023| 757 1 731 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 758 ETICA 373,09 €
Al 2023 758 1 Q 730 28/02/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 748 ETICA a 1.879,33 €
Al 2023| 759 1 726 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 757 ETICA 750,41 €
Al 2023| 760 1 Q 725 28/02/2023| 218475 2022 ’
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |2023| 764 ETICA a 425,68 €
Al 2023| 761 1 722 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 746 ETICA 461,51 €
Al 2023| 762 1 Q 734 28/02/2023| 218475 2022 ’
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 745 ETICA a 647,51 €
Al 2023| 763 1 553 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
2023| 732 ETICA 815,55 €
Al 2023| 764 1 Q 554 28/02/2023| 218475 2022 >
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2019-
Q |[2023| 750 ETICA a 975,36 €
Al 2023| 765 1 736 28/02/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
2023| 994 ETICA 83,30 €
Al 2023 716 1 Q 1715 31/03/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
Q | 2023|1032 ETICA a 327,96 €
Al 2023| 718 1 1716 31/03/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
2023| 776 ETICA 420,51 €
Al 2023| 719 1 Q 1717 31/03/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
Q | 2023 777 ETICA a 630,34 €
Al 2023| 720 1 1718 31/03/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
2023| 1009 ETICA 777,60 €
Al 2023| 721 1 Q 1719 31/03/2023| 218475 2022 ’
At 2023 7221 1] o\ fo00a] 1011|1720 218475 ETICA LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021- 141185 € | Cisono 2 ordin perché cisono 2
Al 2023| 723 1 31/03/2023 2022 centri di costo diversi
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
Q |2023| 995 ETICA a 1.085,79 €
Al 2023| 724 1 1721 31/03/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
2023| 992 ETICA 805,99 €
Al 2023| 725 1 Q 1722 31/03/2023| 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
Q 2023 1000 ETICA a 764,09 €
Al 2023| 726 1 1723 31/03/2023 218475 2022
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
2023| 997 ETICA 270,60 €
Al 2023| 727 1 Q 1724 31/03/2023| 218475 2022 ’
LIQUIDAZIONE ARRETRATI 2021-
Q | 2023|1030 ETICA a 180,83 €
Al 2023| 729 1 1725 31/03/2023 218475 2022

28.043,11€
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Atto n. 130 del 30-06-2023

In pubblicazione all’Albo della Societa della Salute dal 30-06-2023 al 15-07-2023

Esecutiva ai sensi della Legge Regionale Toscana n.40 del 24 febbraio 2005
in data 30-06-2023



